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 TC "ВВЕДЕНИЕ" \l 1 ВВЕДЕНИЕ
Дисциплина «Психология и педагогика» является важным элементом в подготовке бакалавров. 

Изучение психологии и педагогики способствует приобретению навыков самоанализа, самостоятельного обучения и адекватной оценки своих возможностей, эффективного взаимодействия с окружающими людьми в производственной и социальной сфере, а именно: правильно организовывать коммуникацию, используя полученные компетенции как в профессиональной деятельности в качестве сотрудника, подчиненного или руководителя, так и в личной жизни. 

Актуальность изучения «Психологии и педагогики» состоит в необходимости развития познавательных процессов, способностей, коммуникабельности, адекватной самооценки, саморегуляции, рефлексии, получения знаний и применения на практике методов воспитания и обучения вследствие повышенных требований к личностной и профессиональной компетентности человека, предъявляемых современным обществом.
Цель изучения данной дисциплины:

· формирование компетенций в области психологии и педагогики, которые войдут органичными частями в структуру будущей профессиональной деятельности, 
· повышение общей и психолого-педагогической культуры, 

· повышение мотивации в изучении указанных наук, 

· вырабатывание навыков самостоятельной интеллектуальной деятельности. 

При изучении психологии и педагогики необходимо решить задачи:

· сформировать компетенции личностного самосовершенствования;
· овладеть понятийным аппаратом, описывающим когнитивную, эмоционально-волевую, мотивационную сферы личности, вопросы общения и деятельности, образования, воспитания и саморазвития;
· развить способность решать социально-психологические проблемы, возникающие в малых и средних группах (коллективах, семьях и т.п.), за счет приобретения умений разрешать конфликты в различных сферах деятельности;

· ознакомить с основными научными школами психологии и педагогики;

· научить учитывать индивидуально-типологические особенности людей в профессиональной деятельности и в межличностном взаимодействии;

· усвоить теоретические основы проектирования, организации и осуществления современного образовательного процесса, контроля его результатов;

· усвоить методы воспитательной работы с обучающимися, производственным персоналом;

· сформировать навыки подготовки и проведения основных видов учебных занятий;
· повысить мотивацию студентов к изучению психологии и педагогики за счет интерактивных методов обучения и развития их психических познавательных процессов.
Психологическая культура и педагогическая компетентность студентов, сформированная на лекционных и практических занятиях, является составной частью в структуре их профессиональной компетентности.
В процессе обучения студент должен овладеть следующими общекультурными компетенциями:
· знание базовых ценностей мировой культуры и готовность опираться на них в своем личностном и культурном развитии;
· владение культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения;
· готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе;
· способность критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков;

· осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладание высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности;
· способность анализировать социально значимые проблемы и процессы; 

· стремление к личностному и профессиональному саморазвитию.
В результате изучения дисциплины студент должен знать:
· место психологии и педагогики в системе научного познания;

· основные категории и понятия психологической науки;

· современные теории личности;

· основы социальной психологии: психологию межличностных отношений, психологию средних и малых групп;

· общее и индивидуальное в психике человека; 

· основы теории мотивации;

· систему образования в России и мире;

· основные принципы и методы воспитания;

· виды и формы обучения.
Студент должен уметь:
· применять знания на практике;

· учитывать в деятельности индивидуально-психологические особенности личности;

· поддерживать психическое здоровье; 

· развивать познавательные процессы;

· анализировать внутренний мир, критически относиться к себе, развивать достоинства и устранять недостатки;

· устанавливать и поддерживать деловые и межличностные отношения;

· разрешать конфликтные ситуации в трудовом коллективе и семье;
· управлять собственной мотивацией.
Студент должен владеть:
· понятийно-категориальным аппаратом психологической и педагогической наук;

· навыками развития познавательных процессов;

· навыками самоанализа и самопознания;

· механизмами рефлексии и интерпретации собственного психического состояния;

· техникой и приемами общения;
· навыками самовоспитания и самообучения; 

· способами саморегуляции.
 TC "МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ СТУДЕНТАМ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ" \l 1 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ СТУДЕНТАМ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Для того чтобы успешно подготовиться к семинарскому занятию и зачету, рекомендуется:

1. Обратиться к электронному порталу ИжГСХА, на котором можно найти уточняющие домашние задания преподавателя, методические указания, тесты для проверки компетенций, написать сообщение преподавателю.

2. Выяснить в словаре значения непонятных терминов.

3. Усвоить основные закономерности развития личности.

4. При подготовке к семинарскому занятию следует руководствоваться данными методическими указаниями, лекционным материалом, учебниками и учебными пособиями, периодической литературой и Интернет-ресурсами.

5. Принимать активное участие в семинарских занятиях, для того чтобы обеспечить усвоение учебного материала и освоить навыки эффективной деятельности в условиях коллективного труда.

6. Стремиться использовать полученные знания на практике, применять их в отношении себя и окружающих.

7. Помнить, что практические упражнения дают достоверные результаты, если они выполняются с желанием и искренне.
8. Подготовиться к сдаче зачета по выделенным в указаниях вопросам и литературе.
 TC "ТЕМАТИКА ЛЕКЦИОННОГО КУРСА" \l 1 ТЕМАТИКА ЛЕКЦИОННОГО КУРСА
Модуль I. Основы общей и социальной психологии 
1. Введение в психологию личности.

2. Психические свойства, процессы и состояния.

Модуль II. Основы педагогики
3. Основные понятия педагогики.
 TC "ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ" \l 1 ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ
Модуль I. Основы общей и социальной психологии

Тема 1. Психические процессы
1. Познавательные психические процессы: свойства, виды.

2. Эмоции и чувства. Виды эмоциональных переживаний: стресс, аффект, настроение, страсть, фрустрация.

3. Волевые процессы. Воля и ее взаимосвязь с другими психическими процессами. Формирование волевых качеств.
Основные понятия: ощущение, восприятие, внимание, память, мышление, речь, воображение, интеллект, представление, эмоции, чувства, настроение, стресс, аффект, страсть, волевое действие, волевое качество.
Персоналии: В.А. Бодров, Ф. Василюк, Л.С. Выготский, Б.И. Додонов, Б.В. Зейгарник, К. Изард, Л.А. Китаев-Смык, К. Левин, Ж. Пиаже, Т. Рибо, С.Л. Рубинштейн, Г. Селье, П.В. Симонов, Г.Т. Фехнер, В. Штерн, Г. Эббингауз.
Тема 2. Психология общения в малых группах
1. Общение: понятие, виды. Правила эффективного общения. Эмоциональные межличностные отношения: дружба, любовь, вражда, одиночество.

2. Малые группы: виды, особенности общения. Стили руководства. Кризисы психологические и профессионального становления.
Основные понятия: коммуникация, интеракция, социальная перцепция, коммуникативные барьеры, аттракция, невербальные и вербальные средства общения, дружба, любовь, вражда, одиночество, конформизм, социальная роль, социализация, формальный и неформальный лидер, авторитарный, демократический и либеральный стили руководства, психологический климат, конфликты.
Персоналии: Г.М. Андреева, Э. Берн, А.А. Бодалев, Л.Я. Гозман, Д. Майерс, А. Пиз, Э. Фромм, Т. Шибутани.
Словарь основных терминов по модулю I
АФФЕКТ — кратковременное, бурно протекающее состояние сильного эмоционального возбуждения, возникающее в результате фрустрации или какой-либо иной, сильно действующей на психику причины, обычно связанной с неудовлетворением очень важных для человека потребностей.
ВЕРБАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ОБЩЕНИЯ — относящийся к звуковой человеческой речи, к словам.
Внимание – психический познавательный процесс, направленный на улучшение деятельности и имеющий свои характеристики.
ВОЛЯ — психический процесс человека, проявляющийся в его способности сознательно управлять своей психикой и поступками. Проявляется в преодолении препятствий, возникающих на пути достижения сознательно поставленной цели.
Воображение — психический познавательный процесс, в результате которого на основе имеющихся знаний, представлений, накопленного опыта создаются новые образы, идеи.
Восприятие — психический познавательный процесс отражения в сознании человека непосредственно воздействующих на его органы чувств предметов, явлений в целом. Завершается формированием образа.
ЗАДАТКИ — органические, наследственно закрепленные предпосылки к развитию способностей. 
ИНДИВИД — отдельно взятый человек в совокупности всех присущих ему качеств: биологических, физических, социальных, психологических и др.
ИНТРОВЕРСИЯ — обращенность сознания человека к самому себе; поглощенность собственными проблемами и переживаниями, сопровождаемая ослаблением внимания к тому, что происходит вокруг. 
ИНДИВИДУАЛЬНОСТЬ — своеобразное сочетание индивидных свойств человека, отличающее его от других людей. 
ИНТЕЛЛЕКТ – глобальная способность действовать разумно, рационально мыслить и хорошо справляться с жизненными обстоятельствами, то есть способность адаптироваться к окружающей среде. 
КОНФЛИКТ – столкновение противоположно направленных целей, интересов, позиций, мнений или субъектов взаимодействия.
КОНФОРМНОСТЬ — некритическое принятие человеком чужого неправильного мнения, сопровождаемое неискренним отказом от собственного мнения, в правильности которого человек внутренне не сомневается.
КОЭФФИЦИЕНТ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ (IQ) — числовой показатель умственного развития человека, получаемый в результате применения специальных тестов, предназначенных для количественной оценки уровня развития интеллекта человека.
ЛИДЕР — член группы, чей авторитет, власть или полномочия безоговорочно признаются остальными членами малой группы, готовыми следовать за ним.
ЛИЧНОСТЬ — сознательный индивид, занимающий определенное положение в обществе и выполняющий определенные общественные функции.
МАЛАЯ ГРУППА — немногочисленное объединение людей, члены которого непосредственно контактируют и имеют общую цель (от 2-3 до 30-40 человек). 
Меланхолик – тип темперамента, характеризующийся слабым, неуравновешенным типом нервной системы.
МЕЧТЫ — планы человека на будущее, представленные в его воображении и реализующие наиболее важные для него потребности и интересы.
МОТИВ – побуждение к деятельности, направленное на удовлетворение потребностей. 
МОТИВАЦИЯ — сложное объединение движущих сил поведения: потребностей, интересов, влечений, целей, идеалов. 
Мышление – процесс опосредствованного отражения в сознании человека сложных связей и отношений между предметами и явлениями объективного мира.
Направленность личности – психическое свойство личности, определяемое мировоззрением, системой потребностей, преобладающих мотивов и выражающееся в жизненных целях человека, его установках, перспективах, стремлениях к активной деятельности для их достижения.
Настроение – более или менее устойчивое эмоциональное состояние человека, окрашивающее в течение некоторого времени все его переживания.
НЕВЕРБАЛЬНЫЕ СРЕДСТВА ОБЩЕНИЯ — не связанные с языком, речью. К ним относятся мимика, жесты, интонация, пространство, паузы и т. д.

НОНКОНФОРМИЗМ — стремление во что бы то ни стало перечить мнению большинства и поступать противоположным образом, не считаясь ни с чем. Антоним конформности.

ОБЩЕНИЕ – сложный процесс установления контактов между людьми, возникающий в процессе совместной деятельности. 
ОЩУЩЕНИЕ — психический познавательный процесс, представляющий собой субъективное отражение живым существом в виде психических явлений свойств окружающего мира. 
Память – психический познавательный процесс, заключающийся в запоминании, сохранении, воспроизведении и забывании жизненного опыта..
Познавательные психологические процессы – психологические процессы, обеспечивающие познание человеком окружающего мира. К ним относятся: ощущение, восприятие, внимание, память, представление, мышление, речь, воображение.
Потребность – объективная нужда в чем-либо, что находится вне организма и необходимо для его функционирования. 
Представление – психический процесс отражения предметов и явлений, которые в данный момент не воспринимаются, но воссоздаются на основе нашего предыдущего опыта.

РЕЧЬ — психический познавательный процесс обмена мыслями посредством языка. 
РОЛЬ — нормативно заданный и коллективно одобряемый образец поведения, ожидаемый от человека, занимающего в группе определенную позицию. 
САМООЦЕНКА — это компонент самосознания, включающий наряду со знаниями о себе оценку человеком своих физических характеристик, способностей, нравственных качеств и поступков; оценка личностью самого себя, своих возможностей, качеств, места среди других людей.

САНГВИНИК — тип темперамента, характеризующийся сильным, уравновешенным, подвижным типом нервной системы.
СОЦИАЛИЗАЦИЯ — процесс и результат усвоения ребенком социального опыта.
СПОСОБНОСТИ — индивидуально-психологические особенности людей, от которых зависит приобретение ими знаний, умений и навыков, а также успешность выполнения различных видов деятельности.
СТАТУС — положение человека в системе внутригрупповых отношений, определяющее степень его авторитета в глазах остальных участников группы.
СТРАСТЬ — сильно выраженная увлеченность человека кем-либо или чем-либо, сопровождающаяся глубокими эмоциональными переживаниями, связанными с соответствующим объектом.
СТРЕСС — неспецифический ответ организма на любое предъявленное ему требование.
СУБЪЕКТ — индивид или группа как источник познания и преобразования действительности.
ТЕМПЕРАМЕНТ — динамические характеристики психической деятельности. Различают четыре основных типа темперамента: сангвиник, холерик, меланхолик, флегматик.
ФЛЕГМАТИК – тип темперамента человека, характеризующийся сильным, уравновешенным, инертным типом нервной системы.
ФРУСТРАЦИЯ — эмоционально тяжелое переживание человеком своей неудачи, сопровождающееся чувством безысходности, крушения надежд в достижении определенной желаемой цели.
Характер – совокупность устойчивых способов поведения и эмоционального реагирования на жизненные обстоятельства.
Холерик – тип темперамента, характеризующийся сильным, подвижным, неуравновешенным типом нервной системы. 
ЧУВСТВО — высшая, культурно обусловленная эмоция человека, связанная с некоторым социальным объектом.
ЭКСТРАВЕРСИЯ — обращенность сознания и внимания человека в основном на то, что происходит вокруг него. Экстраверсия противоположна интроверсии.
ЭМОЦИИ — элементарные переживания, возникающие у человека под влиянием общего состояния организма и хода процесса удовлетворения актуальных потребностей. 
Модуль II. Основы педагогики

Тема 3. Обучение и воспитание
1.  Педагогика как наука.

2. Обучение: виды, формы, принципы.

3. Воспитание: методы, стили.
Основные понятия: образование, обучение, воспитание, развитие, формирование личности, стимулирование, убеждение, упражнение, самовоспитание, поощрение, наказание, объяснительно-иллюстративное обучение, проблемное обучение, программирование обучение, дистанционное обучение, урок, факультатив, консультация, лекция, семинар, коллоквиум, зачет, экзамен, лабораторная работа.
Персоналии: Л.И. Божович, И.С. Кон, Л.Ф. Обухова. 
Словарь основных терминов по модулю II
Воспитание – процесс планомерного и целенаправленного воздействия на сознание, чувства и волю людей в целях формирования у них мировоззрения.

КОЛЛОКВИУМ — форма проверки и оценивания знаний учащихся в системе образования, преимущественно в вузах, представляющий собой  проводимый по инициативе преподавателя промежуточный мини-экзамен в середине семестра, имеющий целью уменьшить список тем, выносимых на основной экзамен и оценить текущий уровень знаний студентов.

КОМПЕТЕНЦИЯ — совокупность знаний, умений и навыков, необходимых для выполнения конкретной работы и обеспечивающих осуществление определенных профессиональных функций.

КОМПЕТЕНТНОСТЬ — личностная характеристика. В нее может быть включено умение личности свободно ориентироваться в сложных условиях профессии, оперировать субъективными и объективными ее составляющими, вводить новые способы осуществления деятельности, технологии. 

МОДУЛЬ — часть учебной дисциплины, по окончании изучения которой осуществляется рубежный контроль знаний студентов.
Образование – процесс и результат усвоения систематизированных знаний, навыков и умений, развития ума и чувств, формирования мировоззрения и познавательных процессов. 
Обучение – процесс вооружения личности знаниями, умениями, навыками под руководством преподавателя при активной деятельности учащегося.
ПЕДАГОГИКА — наука о воспитании и обучении человека.

 TC "МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ НАПИСАНИЯ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ" \l 1 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ НАПИСАНИЯ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ
Контрольная работа состоит из трех частей: 
· теоретической, 
· практической, 
· словаря основных терминов по выбранной теме.
1. Выполнение контрольной работы начинается с выбора темы. Тематика контрольных работ приведена ниже и содержит ключевые вопросы психологии и педагогики. Студент самостоятельно выбирает тему контрольной работы и вариант практического задания строго из приведенного списка с учетом личного интереса и имеющейся литературы. 

2. Написание контрольной работы следует начинать с поиска и изучения литературы, причем при написании контрольной работы рекомендуется использовать не только учебники, но также научную, периодическую (журналы и газеты), научно-популярную литературу по психологии и педагогике, Интернет-ресурсы. 

3. При написании контрольной работы требуется проявлять самостоятельность, поэтому не допускается использование готовых компьютерных вариантов контрольных работ, рефератов. 

4. Теоретическая часть работы должна содержать оглавление, введение, заключение, список литературы (не менее трех источников). Информация должна быть структурирована: разделена на параграфы, которые отражаются в оглавлении. Заключение должно отражать конкретные выводы по самой работе.

5. В практической части студент выполняет один из вариантов практических заданий, указанных ниже, по своему выбору.

6. Особое внимание следует обратить на оформление контрольной работы. Желательно сдавать контрольную работу в напечатанном виде. Формат бумаги А-4. Объем теоретической части 12 — 13 страниц, кегль 14, полуторный междустрочный интервал, поля – слева, справа, сверху, снизу – 2 см. Контрольную работу можно писать и от руки, но аккуратно, причем объем контрольной работы в таком случае увеличивается на 2 — 3 страницы.

7. Студент должен обратить внимание на правильное оформление титульного листа, оглавления и списка литературы (смотрите образцы оформления в приложении). На титульном листе обязательно должна быть написана тема работы. Список литературы оформляется по алфавиту.

8. Третья часть контрольной работы представляет собой словарь основных терминов (ключевых слов), которые необходимо выписать отдельно с их объяснением, выделив из теоретической части текста. Это позволяет студенту структурировать для себя информацию, выяснив основные понятия работы.

9. Контрольная работа сдается на кафедру философии (ауд. 1 — 501) и регистрируется в журнале. Студент, не сдавший контрольную работу, к зачету не допускается. 

 TC "ТЕМЫ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ" \l 1 ТЕМЫ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ

1.  Психика и организм.

2.  Основные положения психоанализа.

3.  Особенности гуманистической психологии.

4.  Основные положения бихевиоризма.

5.  Особенности гештальт-психологии.

6.  Вклад ученых в развитие психологии как науки.

7.  Эволюция психики животных.

8.  Особенности проявлений психики животных.

9.  Характеристики сознания.

10.  Структура бессознательного.
11.  Развитие высших психических функций человека.
12.  Личность, ее структура, формирование и развитие.

13.  Я — концепция личности.

14.  Современные теории личности.

15.  Мотивация деятельности личности. 

16.  Профессиональная мотивация.

17.  Потребности и их виды.

18.  Теория деятельности в трудах отечественных психологов.

19.  Психическое здоровье человека.

20.  Социальная зрелость личности.

21.  Темперамент, его типы и влияние на особенности развития личности.

22.  Характер: суть, формирование.

23.  Акцентуации характера.

24.  Способности, их виды, условия формирования и развития.

25.  Эмоции и чувства, их функции, виды и развитие у человека.

26.  Воля, ее основные качества и значение в деятельности человека.

27.  Особенности деятельности при повышенной психической напряженности.

28.  Способы саморегуляции.

29.  Стресс и способы его преодоления.

30.  Ощущение и восприятие, их виды, свойства и закономерности функционирования.

31.  Внимание, его свойства, функции и виды.

32.  Память, процессы, виды, закономерности.

33.  Закономерности и виды представления.

34.  Сущность, виды мышления.

35.  Интеллект.

36.  Речь, ее виды, функции и связь с мышлением.

37.  Воображение, его виды, функции, приемы и связь с творчеством.

38.  Развитие познавательных процессов.

39.  Понятие и виды общения.

40.  Техника и приемы общения.

41.  Невербальный язык общения.

42.  Психологические механизмы восприятия людьми друг друга.

43.  Коммуникативные барьеры.

44.  Психологическое айкидо.

45.  Эмоциональные межличностные отношения (дружба, любовь, вражда, одиночество): виды, развитие, значение.

46.  Психология малых групп и межличностных отношений в группах.

47.  Психология больших социальных групп и массовых явлений.

48.  Психологическая сущность конфликтов.

49.  Психологический климат в группе.

50.  Методы педагогических исследований.

51.  Новые отрасли педагогики.

52.  Общие закономерности развития личности.

53.  Управление педагогическим процессом.

54.  Профессиональная деятельность и личность педагога.

55.  Мастерство педагогического общения.

56.  Требования к современному педагогу.

57.  Современные зарубежные педагогические концепции.

58.  Методы обучения.

59.  Общие методы воспитания.

60.  Влияние наследственности и среды на развитие личности.

 TC "ВАРИАНТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ" \l 1 ВАРИАНТЫ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ
1. Притча. «Любопытный джентльмен хотел выяснить – кто был величайшим полководцем всех времен и народов. Ему сказали, что лучший уже умер и вознесся на небо. У райских ворот джентльмен  обратился к апостолу Петру с просьбой помочь в розысках. Апостол указал на стоявшую поблизости душу. «Позвольте, этого человека я знавал в земной жизни. Он был сапожником». «Верно. Но если бы он стал полководцем, то, несомненно, превзошел бы всех». Каковы должны быть условия, чтобы каждый мог развить свои задатки и превратить их в способности? Чего не хватило в данном случае?

2. Определите, экстравертом или интровертом являются следующие персонажи и почему: Колобок, Красная Шапочка, Винни-Пух, Буратино, кот Матроскин, Золушка, Крош (Смешарик), Ежик (Смешарик), Нюша (Смешарик), Бараш (Смешарик), Наташа Ростова, Родион Раскольников.

3. Представьте, что Вы – президент частной фирмы. Лиц каких типов темперамента Вы хотели бы видеть на следующих должностях и почему: Ваш заместитель, секретарь, агент по рекламе, бухгалтер, продавец, охранник, водитель. 

4. Старые врачи, зайдя в палату, по одному запаху могли сразу же поставить диагноз. Например, от больных диабетом … доносится едва ощутимый запах ацетона. С.П. Боткин писал, что «больной брюшным тифом пахнет вспотевшим гусем». О чем еще говорят обонятельные ощущения? Какова их роль в восприятии человека человеком?

5. Почему при концентрированной подготовке перед экзаменом быстрее наступает забывание?

6. Определите, какие группы являются формальными, а какие – неформальными: государство, кружок кройки и шитья, группа преферансистов, аспиранты одного профессора, студенческая группа, музыкальная группа.

7. О чем говорит данная ситуация? Чему верить: словам или жестам, действиям? «Вы просите у знакомого книгу. Он с готовностью соглашается дать вам ее и начинает искать на полках. Ищет, ищет… Казалось бы, все обыскал – книги нет, как не было!»

8. Составьте психологический автопортрет по следующим параметрам: Ваши характеристики как индивида, личности, Ваша индивидуальность, тип темперамента, характера, Ваши способности, особенности Ваших познавательных процессов, общения, в каких малых группах Вы состоите, социальные роли исполняете, какие методы воспитания применялись к Вам или применяете Вы по отношению к своим детям (при их наличии), какие виды обучения предпочитаете.

9. Перед Вами проблемная ситуация. Познакомившись с ее содержанием, выберите вариант ответа, наиболее правильный с Вашей точки зрения, и обоснуйте его. «Студент, увидев преподавателя, который вошел в аудиторию, говорит ему: «Вы выглядите очень усталым и утомленным». – Как на это должен отреагировать преподаватель?»

· «Я думаю, с Вашей стороны не очень прилично делать мне такие замечания».

· «Да, я плохо себя чувствую».

· «Не волнуйтесь обо мне, лучше на себя посмотрите».

· «Я сегодня плохо спал, у меня много работы».

· «Не беспокойтесь, это не помешает нашим занятиям».

· «Вы очень внимательны, спасибо за заботу!»

· Свой вариант ответа.

12. Перед Вами проблемная ситуация. Познакомившись с ее содержанием, выберите вариант ответа, наиболее правильный с Вашей точки зрения, и обоснуйте его. «Студент, выразив преподавателю свои сомнения по поводу возможности хорошего усвоения преподаваемого предмета, говорит: «Я сказал Вам о том, что меня беспокоит. Объясните мне, в чем причина неудовлетворительного усвоения мною предмета и что мне делать дальше?» - Что должен ответить на это преподаватель?»

· «У Вас, как мне кажется, комплекс неполноценности».

· «У Вас нет никаких оснований для беспокойства».

· «Прежде, чем я смогу высказать обоснованное мнение, мне необходимо лучше разобраться в сути проблемы».

· «Давайте подождем, поработаем и вернемся к обсуждению этой проблемы спустя некоторое время. Я думаю, что нам удастся ее решить».

· «Я не готов(а) сейчас дать точный ответ, мне надо подумать».

· «Не волнуйтесь, у меня в свое время ничего не получалось».

· Свой вариант ответа.

13. Перед Вами проблемная ситуация. Познакомившись с ее содержанием, выберите вариант ответа, наиболее правильный с Вашей точки зрения, и обоснуйте его. «Ребенок говорит родителям: «Я опять забыл принести тетрадь в школу (выполнить домашнее задание)». – Как на это отреагировать родителям?»
·  «Не кажется ли тебе это проявлением безответственности?»

· «Ну вот, опять!»

· «Думаю, что тебе пора относиться к учёбе более серьезно».

· «Я хотел(а) бы знать, почему?»

· «У тебя, вероятно, не было для этого возможности?»

· «Как ты думаешь, почему я каждый раз напоминаю тебе об этом?»

· Свой вариант ответа. 
14. Выберите из списка свойства, характерные для человека (запишите в левый столбец) и для животных (в правый столбец):

· может жертвовать собой для других

· действует согласно инстинкту

· обладает чувством времени

· никогда не жертвует пищей

· способен на глубокую привязанность

· ищет высшее понимание истины

· его отличает чувство ответственности

· сам решает, как себя вести

· нанося другому вред, не чувствует вину или стыд

· может отложить исполнение своих желаний, если это мешает другому

· способен выражать себя через искусство

· чувствует потребность в свежем воздухе, тепле

· может плавать, бегать, лазать
· может мечтать и оценивать красоту
15. Представьте себе, что вы перенеслись на машине времени в 50-е годы XIX века и встретились с Чарльзом Дарвином. О каких неизвестных ему достижениях современной биологии, важных для теории эволюции, вы могли бы ему поведать?
16. Великий русский педагог К.Д. Ушинский в юности составил для себя следующие правила самовоспитания:
· Спокойствие, по крайней мере, внешнее, в любых обстоятельствах.

· Прямота в словах и поступках.

· Обдуманность действия.

· Решительность с правом ответственности за поступок.

· Не говорить о себе без нужды ни одного слова.

·  Делать то, что хочется, а не то, что случится.

· Каждый вечер добросовестно давать себе отчет в своих поступках.

Все ли правила вы принимаете для себя? Если нет, то почему? Хотели бы Вы дополнить предложенный список? Если да, то чем? Какими правилами Вы всегда руководствуетесь в жизни, какому типу воспитания они в большей мере соответствуют?
17. Какими из перечисленных правил Вы стали бы руководствоваться в общении и почему?
· Основа отношения собеседника к нам закладывается в первые 15 секунд общения с ним.

· Если Вам сделали комплимент, его необходимо тут же вернуть, сделав его больше и цветистее.

· Для того чтобы люди захотели с Вами общаться, Вы сами должны этого хотеть, и собеседники должны это видеть.

· Говорите с другим человеком о себе, и он будет слушать Вас часами.
· Главное в общении — побольше говорить, поменьше слушать и не допускать в разговоре пауз.

18. Какие из приведенных прилагательных служат для описания двигательной сфера темперамента, а какие — для характеристики эмоциональной сферы: быстрый, подвижный, живой, резкий, вспыльчивый, вялый, импульсивный, чувствительный, жизнерадостный, медлительный, энергичный, стремительный, впечатлительный.
19. Что Вы видите в каждом из этих рисунков? Дайте несколько интерпретаций.
[image: image1.emf]
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1.  Психология как наука. Предмет, методы. Основные отрасли психологии, взаимодействие с другими науками.

2.  Психика животных и человека. Соотношение сознания и бессознательного в психике человека.

3.  Личность, ее структура. Самооценка как ядро личности.

4.  Мотивация деятельности личности. Потребности и их виды.

5.  Способности, их виды, условия формирования и развития.

6.  Темперамент, его физиологические основы. Психологические особенности типов темперамента. Учет темперамента в деятельности.

7.  Характер: проявления, особенности формирования. Типология характера.

8.  Эмоции и их роль в жизни человека. Виды эмоциональных переживаний.

9.  Воля, ее основные свойства и значение в деятельности человека.

10.  Ощущение и восприятие: общие и специфические черты.

11.  Внимание, память: виды, закономерности, характеристики, значение.

12.  Мышление и речь: сущность, виды, взаимосвязь. Интеллект.

13.  Воображение: функции, приемы, связь с другими познавательными процессами. 

14.  Понятие, виды и приемы общения. Невербальный и вербальный язык общения.

15.  Эмоциональные межличностные отношения (дружба, любовь, вражда, одиночество).

16.  Малые группы. Понятие и классификация. Социализация личности.

17.  Стили руководства и межличностные отношения в малых группах.

18.  Педагогика как наука. Основные понятия педагогики. Отрасли педагогики. Связь педагогики с другими науками.

19.  Обучение: суть, признаки, виды, принципы.
20. Воспитание: принципы, методы.
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